2.2. Защита обучающихся от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред его здоровью, нравственному и духовному развитию, в том числе от национальной, классовой, социальной нетерпимости, от рекламы алкогольной продукции и табачных изделий, от пропаганды социального, расового, национального и религиозного неравенства, от информации порнографического характера, от информации, пропагандирующей нетрадиционные сексуальные отношения, а также от распространения печатной продукции, аудио- и видеопродукции, пропагандирующей насилие и жестокость, наркоманию, токсикоманию, антиобщественное поведение.

2.3. Воспитание культурного и гражданского самосознания, помощь в социализации обучающегося, в развитии его творческого потенциала.
2.4. Формирование навыков независимого библиотечного пользователя: обучение поиску, отбору и критической оценке информации.
3. Основные функции школьной библиотеки
3.1. Формирование фонда библиотечно-информационных ресурсов школы: 
  3.1.1. Комплектование фонда учебников, художественной и научно-популярной литературы. 

  3.1.2. Формирование фонда информационных ресурсов на электронных носителях.

  3.1.3. Пополнение фонда библиотеки информационными ресурсами сети Интернет.
 
3.2. Осуществление дифференцированного библиотечно-информационного обслуживания пользователей: 

  3.2.1 Обучение навыком независимого библиотечного пользователя и потребителя информации. 

 
  3.2.2.Оказание информационной поддержки обучающимся в решении задач, возникающих в процессе их учебной, самообразовательной и досуговой деятельности. 

  3.2.3. Осуществление библиотечно-информационного обслуживания педагогических работников.


  3.2.4. Выявление информационных потребностей и удовлетворение запросов, связанных с обучением, воспитанием и укреплением здоровья детей.
  3.2.5. Содействие педагогическим работникам в проведении аттестации.
  3.2.6 Осуществление информирования педагогических работников по новым поступлениям в библиотеку. 
  
  3.2.7. Информирование администрации школы об информационных ресурсах по вопросам управления образовательным процессом.
  
  3.2.8. Организация занятий по формированию информационной культуры. 

 
  3.2.9. Консультация родителей по вопросам организации семейного чтения, знакомство с информацией по воспитанию детей. 

 
  3.2.10. Консультация обучающихся по вопросам учебных изданий. 

4. Организация деятельности библиотеки
4.1. Школьная библиотека по своей структуре делится на абонемент и отдел учебников.
 
4.2. Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется в соответствии с планом учебно-воспитательной работы школы и планом работы школьной библиотеки.
 
4.3. В целях обеспечения модернизации библиотеки в условиях информатизации образования и в пределах средств, выделяемых учредителем, школа обеспечивает библиотеку: 

  4.3.1. Гарантированным финансированием комплектования библиотечно-информационных ресурсов.
 
  4.3.2. Необходимыми служебными и производственными помещениями. 
  
  4.3.3. Ремонтом и сервисным обслуживанием техники и оборудования библиотеки. 

 
  4.3.4. Библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями. 

 
4.4. Школа создает условия для сохранности техники, оборудования и имущества библиотеки. 

 
4.5. Ответственность за систематичность и качество комплектования основного фонда библиотеки, за комплектование учебного фонда в соответствии с федеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, за создание необходимых условий для деятельности библиотеки в соответствии с уставом школы несет директор школы. 

 
4.6. Режим работы школьной библиотеки определяется директором школы в соответствии с правилами внутреннего распорядка школы. 

5. Управление. Штаты
 
5.1. Управление школьной библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Башкортостан и уставом школы. 

 
5.2. Общее руководство деятельностью школьной библиотеки осуществляет директор школы. 

 
5.3. Руководство школьной библиотекой осуществляет  ведущий библиотекарь, который несет ответственность в пределах своей компетенции и полномочий перед директором школы, работниками школы, обучающимися, их родителями (законными представителями) за организацию и результаты деятельности школьной библиотеки в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, должностной инструкцией, трудовым договором и уставом школы. 

 
5.4. Ведущий библиотекарь обязан контролировать содержание библиотечного фонда, делать ежемесячные сверки в целях недопущения хранения и распространения литературы экстремистской направленности, а также другой информацией, негативно влияющей на несовершеннолетних (в соответствии со ст.14 Федерального закона РФ от 24.07.1998 года № 124-Ф3 «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации).

 
5.5. Педагог-библиотекарь назначается директором школы, является  членом педагогического коллектива и входит в состав педагогического совета.
 
5.6. Библиотекарь разрабатывает и представляет директору школы на утверждение следующие документы: 

 
  5.6.1. Положение о библиотеке. 
 
  5.6.2. Правила пользования библиотекой. 

  5.6.3. Структуру и штатное расписание библиотеки.
 
  5.6.4. Планово-отчетную документацию. 

 
  5.6.5. Технологическую документацию. 
 
5.7. Порядок комплектования штата школьной библиотеки регламентируется уставом школы. 

 
5.8. Трудовые отношения работников школьной библиотеки и средней школы регулируются трудовым договором, условия которого не должны противоречить законодательству Российской Федерации и Республики Башкортостан о труде. 

6. Права и обязанности работников библиотеки.
6.1. Работники школьной библиотеки имеют право: 

 
  6.1.1. Самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно-информационного обслуживания учебно-воспитательного процесса в соответствии с целями и задачами, указанными в уставе школы и Положении о школьной библиотеке.

  6.1.2. Проводить в установленном порядке факультативные занятия, уроки и кружки библиотечно-библиографических знаний и информационной культуры. 


  6.1.3. Рекомендовать источники комплектования информационных ресурсов. 


  6.1.4. Изымать и реализовывать документы из фондов в соответствии с инструкцией по учету библиотечного фонда.

  6.1.5. Определять в соответствии с правилами пользования школьной библиотекой, утвержденными директором школы, и по согласованию с родительским комитетом или попечительским советом виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотеки.

  6.1.6. Иметь ежегодный отпуск в соответствии с локальными нормативными актами. 


  6.1.7. Быть представленными к различным формам поощрения. 


  6.1.8. Участвовать в соответствии с законодательством Российской Федерации в работе библиотечных ассоциаций или союзов. 
 
  6.1.9. Повышать свою квалификацию.
6.2. Работники библиотек обязаны: 

 
  6.2.1. Осуществлять контроль за содержанием библиотечного фонда, не допускать наличия в фонде литературы экстремистской направленности, а также другой информации, негативно влияющей на несовершеннолетних.

  6.2.2. Исключать доступ пользователей к Интернет ресурсам, которые несовместимы с воспитательными задачами. 

  6.2.3. Обеспечить пользователям возможность работы с информационными ресурсами библиотеки. 


  6.2.4. Информировать пользователей о видах предоставляемых библиотекой услуг. 


  6.2.5. Формировать фонды в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебных изданий, образовательными программами школы, интересами, потребностями и запросами всех перечисленных выше категорий пользователей.

  6.2.6. Совершенствовать информационно-библиографическое и библиотечное обслуживание пользователей.

  6.2.7. Обеспечивать сохранность использования носителей информации, их систематизацию, размещение и хранение. 


  6.2.8. Соблюдать режим работы школьной библиотеки. 


  6.2.9. Отчитываться в установленном порядке перед директором школы и педагогическим советом. 


  


7. Права и обязанности пользователей библиотеки
7.1. Пользователи библиотеки имеют право: 

 
  7.1.1. получать полную информацию о составе библиотечного фонда, информационных ресурсах и предоставляемых библиотекой услугах; 


  7.1.2. Пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки; 


  7.1.3. Получать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации; 


  7.1.4. Получать во временное пользование на абонементе и в читальном зале печатные издания и другие источники информации; 


  7.1.5. Продлевать срок пользования документами; 


  7.1.6. Получать тематические, фактографические, уточняющие и библиографические справки на основе фонда библиотеки; 


  7.1.7.Участвовать в мероприятиях, проводимых библиотекой; 


  7.1.8. Обращаться для разрешения конфликтной ситуации к директору школы. 

 
7.2. Пользователи школьной библиотеки обязаны: 

 
  7.2.1. Соблюдать правила пользования школьной библиотекой; 


  7.2.2. Бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не загибать страниц, не делать в книгах подчеркивания, пометки), иным документам на различных носителях, оборудованию, инвентарю; 


  7.2.3. Поддерживать порядок расстановки документов в открытом доступе библиотеки, расположения карточек в каталогах и картотеках; 


  7.2.4. Пользоваться ценными и справочными документами только в помещении библиотеки; 


  7.2.5. Убедиться при получении документов в отсутствии дефектов, а при обнаружении проинформировать об этом работника библиотеки. Ответственность за обнаруженные дефекты в сдаваемых документах несет последний пользователь; 


  7.2.6. Расписываться в читательском формуляре за каждый полученный документ (исключение: обучающиеся 1-4 классов); 


  7.2.7. Возвращать документы в школьную библиотеку в установленные сроки; 


  7.2.8. Заменять документы школьной библиотеки в случае их утраты или порчи им равноценными, либо компенсировать ущерб в размере, установленном правилами пользования школьной библиотекой; 


  7.2.9. Полностью рассчитаться с школьной библиотекой по истечении срока обучения или работы в школе. 

8. Порядок пользования школьной библиотекой
8.1. Запись в школьную библиотеку обучающихся производится по списочному составу класса, педагогических и иных работников школы - в индивидуальном порядке, родителей (иных законных представителей) обучающихся - по паспорту; 

8.2. Перерегистрация пользователей школьной библиотеки производится ежегодно; 

8.3. Документом, подтверждающим право пользования библиотекой, является читательский формуляр; 

8.4. Читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю документов из фонда библиотеки и их возвращения в библиотеку. 

8.5. Порядок пользования абонементом: 

  8.5.1. Пользователи имеют право получить на дом из многотомных изданий не более двух документов одновременно; 

 
  8.5.2. Максимальные сроки пользования документами: 

    8.5.2.1. Учебники, учебные пособия - учебный год. 

    8.5.2.2. Научно-популярная, познавательная, художественная литература - 14 дней. 

    8.5.2.3. Периодические издания, издания повышенного спроса - 7 дней. 

  8.5.3. Пользователи могут продлить срок пользования документами, если на них отсутствует спрос со стороны других пользователей. 

  

  

